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Le Comité Départemental
Olympique et Sportif (CDOS)
de I'Ardéche est un acteur
clé du mouvement sportif
départemental.

Il accompagne et soutient les
comités sportifs et les clubs
dans leur structuration, leur
développement et leur
professionnalisation.

En lien avec les valeurs de
'olympisme et du sport pour
tous, le CDOS ceuvre au
quotidien pour renforcer la
dynamique  associative et
contribuer a la vitalité du tissu
sportif ardéchois.
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Afin de répondre aux enjeux et
aux défis rencontrés par les
comités sportifs départementaux
et les clubs, le CDOS Ardéche a
mené en 2024 un état des lieux.

Il en ressort une demande de
montée en compétence des
dirigeants bénévoles et des
salariés associatifs.

C'est dans cette optique que le
CDOS propose un programme
structuré de formations, pensé
pour outiller les acteurs du sport,
sécuriser  leur  gestion et
renforcer leur impact sur le
territoire.

Ces sessions pratiques et
adaptées aux reéalités du terrain
sont une opportunité unique
pour professionnaliser  son
engagement et optimiser le
fonctionnement de son
association.



MODALITES PEDAGOGIQUES

ORGANISATION

e 4 modules de 7 heures
e Chaque module se décompose en 3 formations mixtes : 2 visio de 2
heures + 1 présentiel de 3 heures a Privas

e Deux modalités sont mises en place pour s'adapter aux disponibilités de
chacun : formations le lundi matin ou le mardi soir

PUBLIC

Pas de pré-requis
Formations adaptées aux salariés et dirigeants élus des associations
sportives

METHODE ACTIVE

Alternance entre apports théoriques et mises en situation pratiques.
Ftudes de cas concrets en lien avec le secteur associatif sportif.
Echanges d’expériences et travaux collaboratifs entre participants.
Utilisation d’outils numeériques et interactifs pour dynamiser les sessions

MODALITES D'EVALUATION ET SUIVI

Quiz et tests de connaissances pour valider les acquis.
Exercices pratiques et mises en situation évaluées.
Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid.

Possibilité d'accompagnement post-formation pour faciliter la mise en
ceuvre des acquis.

TARIF

Participation gratuite sous condition de prise en charge par I'AFDAS,
selon la situation des stagiaires et le nombre de participants

7 !Inscrivez vous dés maintenant et montez en
compétences pour faire grandir votre association !



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Dvhe-urDCEm8VCqqwuRzPvqCyihfYJZApdG3K5vXnhBURDFMSjVFTFdYOFJWMlZVRURSUTQ3NFFKVi4u
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ﬁ MAI 2025
MODULE 1

STRUCTURATION ET PILOTAGE D'UN COMITE SPORTIF

Objectifs : Structurer et piloter efficacement son association
en maitrisant le modele fédéral et les dynamiques internes.
Renforcer la solidité et I'influence des comités

1. Rédiger un projet associatif )

Maitriser les étapes de construction et de formalisation d'un projet
associatif aligné avec les valeurs et les objectifs de I'association, et
étre en mesure de le présenter a des partenaires institutionnels ou
financiers pour structurer son développement

@ 2h | Visioconférence )
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4 2. Animer un réseau d’'associations sportives

Développer des stratégies efficaces pour animer et dynamiser un
réseau de clubs en favorisant la coopération, I'échange de bonnes
pratiques et la mutualisation des ressources, et mettre en place des
actions concrétes avec ses clubs.

\_ @ 3h | 88% Présentiel

3. Défendre le modéle fédéral sportif )

Comprendre les enjeux et les principes du modéle fédéral afin de
mieux positionner son association dans l'écosysteme sportif et
défendre son réle aupres des institutions, des partenaires et des

adhérents.

@ 2h | Visioconférence j
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m JUIN 2025

MODULE 2

COMMUNICATION ET DIGITALISATION
D'UNE ASSOCIATION SPORTIVE

Objectifs : Développer une communication efficace et
maitriser les outils numeériques pour optimiser la gestion
associative. Accompagner les dirigeants associatifs dans
'optimisation de leur présence en ligne et 'adoption d'outils
numériques adaptés a leur structure

\_

(1. Optimiser l'utilisation des réseaux sociaux

Optimiser l'utilisation des réseaux sociaux pour améliorer la visibilité
I'association, interagir efficacement avec les adhérents et
promouvoir ses événements, en mettant en place une stratégie
adaptée.
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@ 2h | Visioconférence

association.

@ 3h | 88% Présentiel

2. Adopter des outils numériques adaptés\

Adopter des outils numériques adaptés pour améliorer la gestion
administrative, la communication interne et le suivi
adhérents, en identifiant les solutions les plus pertinentes pour son

des

J

-

\_

Structurer et gérer un site internet performant afin
d'informer les membres, valoriser les actions de I'association.

3. Structurer et gérer un site internet

@ 2h | Visioconférence




CBED SEPTEMBRE -
i3] ocTOBRE 2025
MODULE 3
FINANCEMENT ET GESTION DES RESSOURCES

Objectifs : Diversifier les sources de financement et
professionnaliser la gestion. Renforcer les compétences des
dirigeants bénévoles en matiere de recherche de
financements et de gestion financiére.

1. Obtenir des subventions
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2. Développer les financements privés
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Savoir de son association IAN ggE
en mobilisant des financements privés grace a une @ AN

3. Organiser la gestion financiére

pour assurer la
pérennité de l'association et étre en capacité de
adaptés pour
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NOVEMBRE -
m DECEMBRE 2025
MODULE 4

CADRE REGLEMENTAIRE ET RESPONSABILITES
DES ASSOCIATIONS SPORTIVES

Objectif : Sécuriser la gestion associative en respectant la
réglementation et en intégrant une démarche RSO.

(1. Identifier les responsabilités pour prévenir
les risques

A3
N

Comprendre les responsabilités juridiques, civiles et pénales des
dirigeants associatifs afin de sécuriser la gestion et prévenir les

risques.
\ @ 2h | Visioconférence
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2. Maitriser les obligations déclaratives N

Maitriser les obligations déclaratives liées a la gestion d'une
association, a l'organisation de manifestations sportives et aux
stages avec hébergement de mineurs.

@ 3h | 88% Présentiel y

Intégrer les principes de la RSO dans le fonctionnement de son
association pour renforcer son engagement éthique, social et
environnemental.

\ @ 2h | Visioconférence




Le calendrier 2025

4 modules

mardi soir
18h 20h visio 18h 21h Privas

lundi matin
9h 11h visio 9h 12h Privas

Rédiger un projet associatif 13 mai 18h20h 12 mai 9h11h
Animer un réseau d'associations sportives 20 mai 18h21h 26 mai 9h12h
Défendre le modéle sportif fédéral 27 mai 18h20h 2juin 9h11h

Optimiser l'utilisation des réseaux sociaux

10 juin 18h20h

16 juin 9h11h

Adopter des outils numériques adaptés

17 juin 18h21h

23 juin 9h12h

Structurer et gérer un site internet

24 juin 18h20h

30 juin 9h11h

Financement et gestion des ressources

Obtenir des subventions

30 septembre 18h20h

29 septembre 9h11h

Organiser la gestion financiéere

7 octobre 18h21h

6 octobre 9n12h

Développer les financements privés

14 octobre 18h20h

13 octobre 9n11h

|dentifier les responsabilités pour prévenir les
risques

18 novembre 18h20h

17 novembre 9h11h

Maitriser les obligations déclaratives

25 novembre 18h21h

24 novembre 9h12h

Responsabilité Sociétale des Organisations

2 décembre 18h20h

Ter décembre 9h11h

Pré-inscription au preagramme de
formations 2025.du CDOS 07




